
R E T O U R N E R  À  L ' A U T E L  ·  D I S C E R N E M E N T

Les dons expliqués
29 dons spirituels, en 4 familles — comprendre le don que Dieu t'a confié

« Comme de bons dispensateurs des diverses grâces de Dieu, que chacun mette au
service des autres le don qu'il a reçu. » — 1 Pierre 4.10

Découvrir un don n'est qu'un début. Pour chacun : ce qu'il est, comment il se
reconnaît, l'ombre à surveiller, comment le faire grandir, et son fondement
biblique. Liste et définitions inspirées du dossier « Les dons spirituels » (revue
Essor), reformulées.

Dons de proclamation

Annoncer et éclairer : ces dons proclament l'Évangile et nourrissent la foi par la Parole.

Apôtre (Éphésiens 4.11)

Ce que c'est : Être reconnu comme autorité spirituelle par plusieurs Églises : fonder,

affermir et relier des communautés, tel un envoyé.

Comment il se manifeste : Tu ouvres de nouveaux lieux de foi ; d'autres reconnaissent ton

autorité spirituelle ; tu relies et affermis des Églises.

Son ombre : Autoritarisme, bâtir sur soi plutôt que sur Christ, avancer sans rendre de

comptes. (1 Corinthiens 3.11)

Le faire grandir : Reste soumis à l'Église et à la Parole ; forme des responsables locaux ;

passe le relais.

Ton champ : les nouvelles implantations, les Églises à affermir, les pionniers.

« Mettez-moi à part Barnabas et Saul pour l'œuvre à laquelle je les ai appelés. » — Actes 13.2



Connaissance (1 Corinthiens 12.8)

Ce que c'est : Découvrir, rassembler, analyser et formuler les vérités de la Parole pour la

croissance des croyants.

Comment il se manifeste : Tu aimes la recherche et l'exégèse ; tu synthétises de grandes

sommes d'informations bibliques.

Son ombre : Savoir sans amour, théorie coupée de la vie, orgueil intellectuel. (1 Corinthiens

4.6)

Le faire grandir : Mets ta recherche au service de l'édification ; relie toujours au Christ et

à l'obéissance.

Ton champ : la recherche, l'écriture, la formation, les études bibliques.

« Que le message de Christ habite en vous dans toute sa richesse. » — Colossiens 3.16

Créativité artistique (Exode 31.1-11)

Ce que c'est : Utiliser l'art sous toutes ses formes pour édifier l'Église et témoigner aux

non-croyants.

Comment il se manifeste : Tu t'exprimes par l'art (peinture, écriture, théâtre, vidéo…) au

service de l'Évangile.

Son ombre : L'art pour l'art, la vanité, oublier le message dans la forme. (1 Corinthiens 10.31)

Le faire grandir : Mets ta créativité au service de la vérité ; « à Dieu soit la gloire ».

Ton champ : l'art, la scène, l'écriture, l'évangélisation créative.

« Je l'ai rempli de l'Esprit de Dieu… pour exécuter toutes sortes d'ouvrages. » — Exode 31.3

Enseignement (Romains 12.7)

Ce que c'est : Rendre la vérité biblique simple et claire, à la portée de chacun.

Comment il se manifeste : Tu aimes creuser un texte ; tu rends clair ce qui est confus ; on

retient ce que tu expliques.

Son ombre : Le savoir qui enfle, enseigner sans pratiquer, la théorie sans l'amour. (1

Corinthiens 8.1)

Le faire grandir : Enseigne d'abord par ta vie ; vise l'obéissance, pas l'admiration ; reste

simple.

Ton champ : les nouveaux croyants, les groupes d'étude, ceux qui ont des questions.

« Rendre compréhensible ce qui est difficile est la marque d'un bon enseignant. » — cf. Jacques 3.1



Interprétation des langues (1 Corinthiens 14.26-28)

Ce que c'est : Transmettre fidèlement un message dans la langue de l'auditeur : le service

de la traduction.

Comment il se manifeste : Tu traduis fidèlement ; tu rends accessible un message d'une

autre langue.

Son ombre : Trahir le sens, s'ajouter au message, chercher la mise en avant. (Deutéronome

4.2)

Le faire grandir : Sers le texte et l'auditeur ; efface-toi derrière le message.

Ton champ : la traduction, la prédication, l'édition, l'audiovisuel.

« Que celui qui parle en langue prie pour avoir le don d'interpréter. » — 1 Corinthiens 14.13

Langues (Actes 2.1-11)

Ce que c'est : Parler une langue étrangère réelle afin d'annoncer l'Évangile dans la langue

de celui qui écoute.

Comment il se manifeste : Tu apprends et parles d'autres langues ; tu ouvres l'Évangile à

ceux d'une autre langue.

Son ombre : Se rendre incompréhensible, exhiber le don, négliger le sens du message. (1

Corinthiens 14.8)

Le faire grandir : Que la langue serve la clarté et l'amour ; vise à être compris, pas admiré.

Ton champ : les missionnaires, les traducteurs, les hôtes d'étrangers.

« Nous les entendons parler dans nos langues des merveilles de Dieu. » — Actes 2.11

Missionnaire (1 Corinthiens 9.19-23)

Ce que c'est : S'adapter avec aisance à d'autres cultures pour y servir et y annoncer Christ.

Comment il se manifeste : Tu te sens à l'aise dans d'autres cultures ; tu apprends langues

et coutumes ; tu sers loin de chez toi.

Son ombre : Mépriser la culture d'accueil, s'épuiser sans racines, confondre confort et

mission. (Philippiens 2.3)

Le faire grandir : Apprends avant d'enseigner ; travaille en équipe locale ; garde ton

propre autel nourri.

Ton champ : les autres cultures, les pays peu atteints, l'implantation d'Églises.

« Je me suis fait tout à tous, afin d'en sauver de toute manière quelques-uns. » — 1 Corinthiens

9.22



Musique (1 Samuel 16.14-23)

Ce que c'est : Chanter ou jouer d'un instrument pour louer Dieu, édifier l'Église et

témoigner.

Comment il se manifeste : Tu sers par le chant ou la musique ; ta louange élève et touche

les cœurs.

Son ombre : Recherche de la performance, vedettariat, musique sans adoration. (Psaume

115.1)

Le faire grandir : Que ta musique serve l'adoration, pas ta gloire ; reste au service de

l'assemblée.

Ton champ : l'adoration, les concerts, les programmes d'évangélisation.

« David prenait la harpe… Saül était soulagé et se trouvait bien. » — 1 Samuel 16.23

Prophétie (Romains 12.6)

Ce que c'est : Recevoir et transmettre avec force un message de Dieu qui édifie, exhorte,

console et appelle au retour à Dieu.

Comment il se manifeste : Tu perçois vite le vrai du faux ; l'injustice te dérange ; ta parole

bouscule et remet debout.

Son ombre : Dureté, jugement, impatience envers les faibles. La vérité sans amour blesse. 

(1 Corinthiens 13.2)

Le faire grandir : Parle dans la tendresse ; vérifie ton message à la Parole ; prie avant de

reprendre.

Ton champ : ceux qui se sont éloignés, les tièdes, les situations d'injustice.
↔ Ce don traverse deux familles : il annonce la Parole (proclamation) et conduit le peuple (direction).

« Que celui qui prophétise le fasse selon l'analogie de la foi. » — Romains 12.6

Sagesse (1 Corinthiens 12.8)

Ce que c'est : Appliquer la vérité de Dieu aux situations concrètes pour débloquer,

réorienter, apaiser un conflit.

Comment il se manifeste : On te demande conseil ; tu perçois ce qui se cache ; tu trouves

la parole juste dans les cas difficiles.

Son ombre : Orgueil d'avoir toujours raison, esprit critique, paralysie par l'analyse. (Jacques

3.17)

Le faire grandir : Cherche la sagesse d'en haut — pure, pacifique, douce ; parle pour

construire.

Ton champ : ceux qui doivent décider, les situations complexes, l'accompagnement.

« Donne à ton serviteur un cœur intelligent pour discerner. » — 1 Rois 3.9



Évangélisation (Éphésiens 4.11)

Ce que c'est : Présenter l'Évangile de telle manière que des personnes trouvent la foi en

Jésus.

Comment il se manifeste : Tu parles de Jésus facilement ; le sort des perdus te pèse ; tu

saisis les occasions.

Son ombre : Presser sans écouter, chercher le « score », négliger le suivi après la décision.

(Colossiens 4.6)

Le faire grandir : Écoute autant que tu parles ; accompagne jusqu'au disciple, pas

seulement la décision.

Ton champ : les inconnus, les collègues, les voisins loin de la foi.

Philippe « lui annonça la bonne nouvelle de Jésus ». — Actes 8.35

Dons de direction

Conduire en serviteur : ces dons rassemblent, orientent et prennent soin du corps.

Berger (pasteur) (Jean 10.1-15)

Ce que c'est : Assurer l'accompagnement spirituel d'un groupe de croyants : guider,

nourrir et protéger les brebis.

Comment il se manifeste : Tu prends soin d'un groupe sur la durée ; on se confie à toi ; tu

veilles et tu nourris.

Son ombre : Possessivité, tout porter seul, s'épuiser à vouloir suivre trop de personnes. (1

Pierre 5.2-3)

Le faire grandir : Multiplie les bergers (anciens, animateurs de petits groupes) ; renvoie

chacun au Berger suprême.

Ton champ : les petits groupes, l'accompagnement des membres, les nouveaux.

« Le bon berger donne sa vie pour ses brebis. » — Jean 10.11



Direction (1 Timothée 3.1-5)

Ce que c'est : Fixer des objectifs conformes à la Parole et entraîner chacun à y coopérer

librement, dans l'humilité.

Comment il se manifeste : On te suit ; tu portes une vision ; tu rassembles et mets chacun

à sa place.

Son ombre : Autoritarisme, imposer son avis, viser le résultat au détriment des personnes.

(Matthieu 23.11)

Le faire grandir : Préside en serviteur : parle peu, mets les autres en valeur, encourage les

timides.

Ton champ : les équipes, les projets, la coordination de la mission.

« Que celui qui préside le fasse avec zèle. » — Romains 12.8

Foi (Romains 4.18-21)

Ce que c'est : Reconnaître et accomplir la volonté de Dieu avec une confiance

exceptionnelle qui ose l'impossible.

Comment il se manifeste : Tu vois du possible là où d'autres abandonnent ; ta confiance

entraîne ; tu prends des risques pour Dieu.

Son ombre : Présomption, mépris des prudents, promettre au nom de Dieu ce qu'Il n'a pas

dit. (Matthieu 4.7)

Le faire grandir : Ancre ta foi dans la Parole, pas dans l'émotion ; ose, mais soumets tout à

Sa volonté.

Ton champ : les projets nouveaux, la prière tenace, ceux qui n'espèrent plus.

« Espérant contre toute espérance, il crut. » — Romains 4.18

Organisation (Exode 18.13-27)

Ce que c'est : Comprendre un objectif, puis planifier, coordonner et gérer des

programmes efficaces pour l'atteindre.

Comment il se manifeste : Tu as le sens de l'organisation et de la prospective ; tu planifies

et tu délègues.

Son ombre : Rigidité, gérer des tâches en oubliant les personnes, tout contrôler. (Marc 2.27)

Le faire grandir : Organise au service des gens, pas l'inverse ; délègue et fais confiance.

Ton champ : l'administration, les projets, la logistique de l'Église.

Jéthro à Moïse : « Choisis des hommes capables… établis-les chefs. » — Exode 18.21



Dons de service

Aimer en actes : ces dons mettent en action la grâce et la miséricorde de Dieu.

Aide (Luc 10.38-42)

Ce que c'est : Mettre ses talents au service d'autres croyants pour les rendre plus

efficaces ; soulager les responsables.

Comment il se manifeste : Tu aides discrètement un ministère ; tu décharges les autres ;

on peut compter sur toi.

Son ombre : S'épuiser, ne jamais dire non, se rendre indispensable. (Luc 10.41-42)

Le faire grandir : Sers par amour, pas par devoir ; accepte d'être aidé ; garde des limites

saines.

Ton champ : l'appui aux responsables, le secrétariat, l'intendance.

« Marthe s'affairait aux multiples soins du service. » — Luc 10.40

Encouragement (Actes 4.36)

Ce que c'est : Encourager, soutenir, réconforter et consoler ceux qui sont démoralisés,

avec les mots et les gestes justes.

Comment il se manifeste : On se confie à toi ; tu trouves les mots qui relèvent ; tu vois le

potentiel avant les autres.

Son ombre : Flatterie, éviter la vérité qui dérange, promesses faciles. (Proverbes 27.6)

Le faire grandir : Encourage vers un pas concret ; dis la vérité avec bonté ; enracine

l'espérance en Dieu.

Ton champ : les découragés, les nouveaux chrétiens, la relation d'aide.

Barnabas, « fils d'encouragement », accueillait les indésirables. — Actes 4.36

Générosité (2 Corinthiens 8.2-5)

Ce que c'est : Donner généreusement et joyeusement ses biens matériels pour la cause de

Dieu.

Comment il se manifeste : Tu partages facilement ; tu repères ceux qui manquent ;

donner te réjouit.

Son ombre : Donner pour être vu, créer des dépendances, négliger les siens. (Matthieu 6.3)

Le faire grandir : Donne dans le secret ; demande à Dieu où semer ; « quelle part des

richesses de Dieu je garde pour moi ? »

Ton champ : les démunis, les familles en précarité, les projets qui manquent de moyens.

« Ils ont donné au-delà de leurs moyens. » — 2 Corinthiens 8.3



Habileté manuelle (Exode 31.1-11)

Ce que c'est : Servir l'Église par un travail pratique et ingénieux, de ses mains.

Comment il se manifeste : Tu répares, construis, cuisines, entretiens ; ton habileté sert la

communauté.

Son ombre : Se rendre indispensable, s'épuiser, râler contre ceux qui ne « font » pas. 

(Philippiens 2.14)

Le faire grandir : Sers avec joie et humilité ; forme et associe d'autres à la tâche.

Ton champ : l'entretien, la construction, la décoration, la cuisine.

Dorcas « faisait des tuniques et des vêtements » pour les veuves. — Actes 9.39

Hospitalité (Genèse 18.1-8)

Ce que c'est : Ouvrir son foyer pour accueillir chaleureusement ceux qui ont besoin d'un

toit ou d'un repas.

Comment il se manifeste : Tu accueilles avec joie ; les gens se sentent bienvenus ; tu

penses à inclure l'isolé.

Son ombre : Épuisement, souci du paraître, accueillir sans jamais parler de Dieu. (Matthieu

5.16)

Le faire grandir : Ouvre ta table à ceux qui ne peuvent te rendre ; que l'accueil mène à

Christ.

Ton champ : les isolés, les étrangers, la table missionnaire.

« Exercez l'hospitalité les uns envers les autres, sans murmures. » — 1 Pierre 4.9

Miséricorde (Luc 10.33-37)

Ce que c'est : Éprouver une vraie compassion pour ceux qui souffrent et les aider

concrètement, surtout les exclus.

Comment il se manifeste : Les blessés se sentent en sécurité avec toi ; tu vas vers les

marginaux et les laissés-pour-compte.

Son ombre : Se laisser submerger, absorber la souffrance jusqu'à l'épuisement, taire la

vérité par peur de blesser. (Éphésiens 4.15)

Le faire grandir : Aime avec des limites saines ; confie les gens à Dieu ; joins la vérité à la

douceur.

Ton champ : les malades, les endeuillés, les exclus, les prisonniers.

Le Samaritain « fut ému de compassion ». — Luc 10.33



Service (Luc 22.24-27)

Ce que c'est : Accomplir les tâches pratiques et prioritaires de l'Église, dans tous les

domaines matériels.

Comment il se manifeste : Tu vois le besoin concret et tu agis ; tu fais ce que personne ne

veut faire.

Son ombre : Mépriser ceux qui parlent, s'oublier jusqu'à l'épuisement, l'activisme. (Galates

6.9)

Le faire grandir : Sers en gardant ta communion avec Dieu ; laisse-toi relayer.

Ton champ : les tâches pratiques, l'accueil, la logistique matérielle.

« Je suis au milieu de vous comme celui qui sert. » — Luc 22.27

Dons de puissance & dons spéciaux

Signes et grâces particulières : ces dons manifestent la puissance de Dieu, parfois de manière

rare.

Célibat (1 Corinthiens 7.32-35)

Ce que c'est : Vivre heureux sans conjoint, disponible et libre pour le service de Dieu.

Comment il se manifeste : Tu es épanoui(e) dans le célibat ; ta disponibilité sert la

mission ; ce n'est pas un manque, mais un choix.

Son ombre : Amertume, solitude subie prise pour un don, jugement de ceux qui sont

mariés. (1 Corinthiens 7.20)

Le faire grandir : Reçois-le comme une grâce et une liberté ; exerce-le au service, pas

dans le repli.

Ton champ : les ministères mobiles, l'implantation, la mission outre-mer.

« Celui qui n'est pas marié s'occupe des choses du Seigneur. » — 1 Corinthiens 7.32



Discernement des esprits (Hébreux 5.14)

Ce que c'est : Discerner si un comportement ou un enseignement vient de Dieu, de

l'homme ou du malin.

Comment il se manifeste : Tu perçois les motivations cachées, les germes d'erreur,

l'origine d'une manifestation spirituelle.

Son ombre : Voir le mal partout, soupçon, dureté, confondre maladie et démonie. (1

Corinthiens 13.5)

Le faire grandir : Éprouve tout par la Parole ; discerne avec amour ; recours aux

compétences humaines quand il le faut.

Ton champ : la direction, l'accompagnement, la protection de l'Église.

« Le jugement est exercé par l'usage à discerner ce qui est bien de ce qui est mal. » — Hébreux

5.14

Disposition à souffrir pour la foi (cf. 1 Pierre 4.12-14)

Ce que c'est : Accepter les souffrances, et même la mort, pour le nom de Jésus, en gardant

une attitude confiante et victorieuse.

Comment il se manifeste : Face à l'épreuve pour ta foi, tu gardes la paix et l'amour ; ta

constance affermit les autres.

Son ombre : Rechercher la persécution, le « syndrome du martyr », la dureté envers soi. (1

Corinthiens 13.3)

Le faire grandir : Ne cherche pas la souffrance mais la fidélité ; garde l'amour, même pour

l'adversaire.

Ton champ : les temps d'épreuve, les lieux hostiles à la foi.

« Heureux êtes-vous, si l'on vous outrage pour le nom de Christ. » — 1 Pierre 4.14

Guérisons (Jacques 5.14-15)

Ce que c'est : Être un intermédiaire par qui Dieu guérit et restaure les malades — corps,

âme, relations.

Comment il se manifeste : Dieu se sert de toi pour soulager et restaurer ; tu pries pour les

malades avec foi.

Son ombre : Se croire la source, promettre la guérison, culpabiliser le malade non guéri. 

(Actes 3.12)

Le faire grandir : Rappelle que Dieu seul guérit ; joins la prière aux soins ; laisse le résultat

à Dieu.

Ton champ : les malades, la relation d'aide, les groupes de prière, le soin.

« La prière de la foi sauvera le malade, et le Seigneur le relèvera. » — Jacques 5.15



Miracles (cf. Actes 19.11)

Ce que c'est : Accomplir, par la seule volonté de Dieu, des actes qui dépassent les lois

naturelles et que l'on reconnaît comme divins.

Comment il se manifeste : Dieu opère par toi des interventions extraordinaires ; on y

reconnaît Sa main.

Son ombre : Rechercher le spectaculaire, tirer gloire du prodige, la crédulité. (Matthieu

12.39)

Le faire grandir : Ne cherche pas le miracle mais Dieu ; rends-Lui toute la gloire ; reste

humble.

Ton champ : les situations sans issue humaine, la mission pionnière.

« Dieu faisait des miracles extraordinaires par les mains de Paul. » — Actes 19.11

Partage des biens (Actes 4.32-37)

Ce que c'est : Renoncer volontairement à la richesse et à la sécurité matérielle pour vivre

et servir parmi les plus pauvres.

Comment il se manifeste : Tu choisis la simplicité pour être libre de servir ; tu vas vers les

marginaux et les sans-abri.

Son ombre : Orgueil de la pauvreté, juger ceux qui possèdent, négliger ses responsabilités.

(Romains 14.3)

Le faire grandir : Vis ce renoncement dans la joie, pas la contrainte ; sans mépriser les

autres.

Ton champ : les marginaux, la vie communautaire, la mission auprès des pauvres.

« Tout leur était commun… nul n'était dans le besoin. » — Actes 4.32-34

Prière / intercession (Luc 11.1-13)

Ce que c'est : Prier avec une persévérance remarquable et porter devant Dieu les besoins

des autres.

Comment il se manifeste : Tu consacres beaucoup de temps à la prière ; tu portes des

personnes précises ; tu constates des exaucements.

Son ombre : Prier sans agir, se croire supérieur, se décourager faute de réponse visible. 

(Luc 18.11)

Le faire grandir : Prie selon la Parole ; tiens un carnet ; joins l'action à l'intercession.

Ton champ : tout le monde — souvent sans que personne ne le sache.

« Priez sans cesse. » — 1 Thessaloniciens 5.17
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